
 
 
 

 
Regionale Arbeitsstelle zur Förderung von Kindern und Jugendlichen aus 

Zuwandererfamilien 
              

Ausschreibung 
 
Für die Regionale Arbeitsstelle zur Förderung von Kindern und Jugendlichen aus Zuwandererfami-
lien (RAA) - Abteilung des Schulverwaltungsamtes der Landeshauptstadt Düsseldorf - suchen wir 
 
 zum 01.08.2007 

eine Lehrkraft aus der allgemeinbildenden Schule (möglichst Sekundarstufe I / II) 
sowie  
eine Lehrkraft aus dem Berufskolleg. 

 
Die Stellenbesetzung erfolgt über Abordnung mit jeweils halber Stelle. Die wöchentliche Arbeitszeit 
beträgt zurzeit für Beamte 20,5 Stunden und für Angestellte 19,25 Stunden. Der Urlaubsanspruch 
ist bei Teilabordnungen nach der Allgemeinen Dienstordnung für Lehrerinnen und Lehrer (ADO) 
geregelt. 
 
In der RAA Düsseldorf arbeiten Lehrkräfte unterschiedlicher Schulformen sowie außerschulische 
pädagogische Fachkräfte aus verschiedenen Nationen zusammen. Neben der Seiteneinsteigerbe-
ratung entwickelt das RAA-Team in Kooperation mit anderen Einrichtungen Projekte, Fortbil-
dungsangebote, Materialien zu interkulturellen Themen, zur Mehrsprachigkeit und zur beruflichen 
Integration. 
      
Die RAA ist Ansprechpartner für Fachleute aus Pädagogik, Jugend- und Sozialarbeit, für Einrich-
tungen und Organisationen, die mit Kindern und Jugendlichen zugewanderter Familien arbeiten, 
sowie für zugewanderte Kinder, Jugendliche und ihre Eltern. 
 
Zum Aufgabenfeld der abzuordnenden Lehrkräfte gehört es, im Team die jeweiligen Schulformen 
in der Sprachförderung und interkulturellen Erziehung zu unterstützen sowie bei der Gestaltung 
des Übergangs von der Schule in den Beruf mitzuwirken. Neben der Beratung bzw. Vermittlung 
von Beratung sind in der Kooperation mit externen Fachkräften, Schulen und außerschulischen 
Institutionen eigenständig Projekte und Fortbildungsangebote zu planen und zu organisieren.
  
Für beide Stellen werden
- eine pädagogische Erfahrung mit zugewanderten Kindern und Jugendlichen,  
- die Fähigkeit zum konzeptionellen Arbeiten,  
- Team- und Kommunikationsfähigkeit, 
- interkulturelle Kompetenz 
- sowie IT-Grundkenntnisse  
erwartet. 
  
Gemäß den Richtlinien zur Förderung der RAA (BASS 11 - 02 Nr. 10) wird bei der Besetzung der 
Stellen der Fachkräfte eine Parität deutscher und nichtdeutscher Herkunft angestrebt. Somit wird 
die Bewerbung von Lehrkräften mit Migrationshintergrund ausdrücklich begrüßt.  
 
Sollten Sie an einer entsprechenden Tätigkeit interessiert sein, richten Sie bitte Ihre schriftliche 
Bewerbung spätestens bis zum Freitag, 13. April 2007, an: 
 Ingeborg Barnikol-Demirok 

Amt 40/RAA 
Burgplatz 2 

 40213 Düsseldorf 
 
Die Auswahlgespräche finden am Mittwoch, 18. April 2007, ab 14.00 Uhr statt.  
 


